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35 Jahre solide Dentallabor-Arbeit in LOhne

Zahntechniker: Durch CAD/CAM-Technik zehn Arbeitsplatze geschaffen

Den 35-jahrigen Firmengeburtstag feierte die
Dieter Schroder Zahntechnik GmbH & Co.
KG in Lohne in Verbindung mit promi-
nentem Besuch. Im Rahmen der , Info-Tour
Berufsbildung” der Handwerkskammer Ost-
westfalen zu Bielefeld war das Zahntechnik-
labor Schroder eine der ausgewidhlten Fir-
men, die eine Delegation aus Vertretern ver-
schiedener Schulen und Verwaltungsinstitu-
tionen am 6. Oktober 2016 empfing. Die Tour
leitete die Prisidentin der Handwerkskam-
mer Lena Strothmann (MdB) persénlich.

Sie lobte dabei die herausragende Ausbil-
dungsleistung des Betriebs, nachdem Die-
ter Schroder (65) und Tochter Nadine Schro-
der (41) den Besuchern alle Bereiche sowie
die Ablauforganisation vorgestellt hatten.
Wartlich sagte sie:, Wenn man bedenkt, wel-
che Anforderungen das Berufsbild eines
Zahntechnikers an Auszubildende stellt,
dann muss auch erkannt werden, wie viel-
féltig vorhandene Begabungen eingebracht
werden kénnen.” Dies, so die Prasidentin,
habe man ihr heute seitens der Firmenlei-
tung eindrucksvoll vorgestellt.

Am 1. Oktober 1981 hatte Zahntechniker-
meister Dieter Schroder zunichst sein La-
bor in angemieteten Riumen in Lohne ge-
griindet. Gleich zu Beginn tibernahm seine
Ehefrau Lore (63) das Biiro- und Finanzma-
nagement. Lore Schroder: ,Ich wollte mei-
nem Mann einfach den Riicken freihalten,
damit er sich voll auf seine Handwerksar-
beit konzentrieren konnte.” Das ist bis heu-
te so geblieben, denn der Betrieb vergrd-
Berte sich mit den Jahren stindig.
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Dieter Schréder und Ehefrau Lore

Bereits 1986 folgte der Einzug in eigene
Gewerberdume im Horstweg 28 in Lohne.
ZweiJahre spiter lernten bereits vier Auszu-
bildende dort.

Nach Einfiihrung der Lasertechnik 1986
folgte 2007 die Teilnahme am Qualititssi-
cherungsverfahren, das mit Erfolg abge-
schlossen werden konnte. Ein Jahr spéter
schloss sich die Zertifizierung , Fachlabor fiir
Implantatprothetik” an. Der Kundenkreis
der Zahnirzte hatte sich inzwischen stetig
erweitert, so der Laborinhaber. Sein ganzes
Streben sei gewesen, so Schroder, immer
(ber dem Durchschnitt zu liegen und dabei
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vor allemn einen flexiblen Service vorzuhal-
ten. Im Ergebnis wurde die fachlich-pro-
funde Handwerksarbeit des Betriebs immer
bekannter. 2zo10 erhielt Schréder fiir sein Un-
ternehmen das Qualititssiegel ,Service Star”
durch das NRW-Handwerk. Im gleichen Jahr
unterzog sich das Dentallabor diversen Zer-
tifizierungsverfahren.

Inzwischen konnten die Weichen fir ei-
nen Generationswechsel gestellt werden:
2013 wurde Tochter Nadine Schréder, seit
2004 Zahntechnikermeisterin, in die Ge-
schaftsfithrung berufen. Die zweite Tochter,
Henrike Plutschinski (32), betreut die Aus-

zubildenden im Berufsbild Kauffrau fiir Bi-
romanagement. Fiir die Qualitét der Ausbil-
dung spricht, dass Auszubildende des Den-
tallabors ein Stipendium zur Erlangung ei-
ner Zusatzausbildung im Ausland mit dem
Abschluss , Europaassistent im Handwerk"
erhielten und mit Erfolg abschliefen konn-
ten.

Mit berechtigtem Stolz kann Dieter Schri-
der darauf verweisen, dass er 50 Auszubil-
dende in seinem Dentallabor ausgebildet
hat und einige sogar ihre Berufsausbildung
mit Pradikatsabschliissen krénen durften.
Derzeit sind so Mitarbeiter, davon finf
Zahntechnikermeister und vier Auszubil-
dende, im Unternehmen beschiftigt. Seit
der Einfilhrung der CAD/CAM-Technik
konnten neue Arbeitsplitze eingerichtet
werden.

Nadine Schroderschildert die Firmenphi-
losophie so: ,Wir leben vom Vertrauen der
Zahnarzte und Patienten. Unsere Qualitits-
sicherung und Dienstleistungsorientierung
sowie die Kundenfreundlichkeit haben
oberste Prioritiit. Wir wissen aber auch, dass
eine gesunde Mitarbeiterfihrung im Sinne
von Engagement und Unterstiitzung immer
wieder von allen Fihrungskriften gelebt
werden muss.”

Dieter Schroder sieht sein Lebenswerk
auch kinftig in guten Hinden: ,Unser Be-
trieb wird weiterhin einen festen Platz in der
Branche haben." Gerade in den zukunftso-
rientierten technischen Verfahrensweisen,
so der Firmeninhaber, sei man bestens auf-
gestellt.



